Javno komunalno preduzeée ,,Sapna“ d.o.o.
Sapna

Broj: 03-27-440/20
Datum: 14.04.2020. godine

Na osnovu Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Tuzlanskom kantonu (,,Sl. novine
Tuzlanskog kantona®, broj: 04/19), te u skladu sa odredbama Statuta i Pravilnika o radu JKP »Sapna“ d.o.o. Sapna,
au vezi sa Odlukom direktora br. 03-26-439/20 od 14.04.2020. godine, raspisuje se:

JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme
1. Radnik na zbrinjavanju komunalnog otpada i odrzavanju &istode............ewn........ 1 izvrsilac.
Opis poslova

- Obavlja sve poslove na odvozu smeéa koji obuhvataju iznoSenje posuda za smece, utovar smeéa na vozilo,
vracanje posuda na njihovo mjesto,

- Rukuje uredajima za praznjenje kontejnera koji se nalaze na vozilu prema uputstvu proizvodada,

- Prilikom praznjenja posuda za smeée vodi raduna da ne dode do oStecenja istih,

- Odgovoran je za osnovna sredstva i sitan inventar sa kojim radi,

- Odgovoran je za higijenu prostora oko posuda za odlaganje smeca, nakon praznjenja istih,

- Obavljai druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca.

Kandidat mora ispunjavati opée i posebne uslove, i to:
a) Opdi uslovi:
- daje drZavljanin Bosne i Hercegovine,
- daje stariji od 18 godina,
- daje zdravstveno sposoban za vrienje poslova radnog mjesta.
b) Posebni uslovi
Stru¢na sprema: NK/PK radnik i Sest (6) mjeseci radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima.

Radni odnos se zasniva na odredeno vrijeme od $est (6) mjeseci. Nije predvideno ugovaranje probnog rada.
Kandidati su duzni dostaviti popunjen PRIJAVNI OBRAZAC, koji mogu preuzeti na web stranici preduzeéa
(www.komunalno-sapna.ba).

Uz prijavu je potrebno priloZiti sljedeéu dokumentaciju (original ili ovjerene kopije ne starije od 3 mjeseca):

- prijavni obrazac (koji se moZe preuzeti na web stranici ili u sjedistu preduzeca),

- kraca biografija sa kontakt podacima (adresa i broj telefona),

- uvjerenje o drzavljanstvu,

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- svedoCanstvo/diploma o zavr§enoj $koli,

- dokaz o radnom iskustvu na poslovima traZenim oglasom.
[zabrani kandidat je, prije stupanja na rad, duZan dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj i psihofizi¢koj
sposobnosti.
Lica koja imaju prednost pri zapoljavanju, shodno posebnim zakonima, duzna su dostaviti uvjerenja/potvrde kojim
dokazuju prioritet u zapo3ljavanju, koje prilazu uz prijavu, pozivajuéi se na poseban zakon po kojem imaju
prednost.
Rok i adresa za podnogenje prijava:
Javni oglas ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja na web stranici preduzeca, web stranici Sluzbe za
zaposljavanje TK i u dnevnom listu ,,Oslobodenje®, radunajuéi od dana posljednje objave.
Prijave na Javni oglas sa kratkom biografijom dostaviti putem protokola preduzeca ili preporu¢enom postom na
adresu: Javno komunalno preduzeée ,,Sapna“ d.o.o. Sapna, ul. Zrtava genocida u Srebrenici bb, 75411 Sapna sa
naznakom: ,,Za Javni oglas®,
Nepotpune i neblagovremene prijave, kao i prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove iz Javnog oglasa nece se
uzeti u razmatranje.
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